
Exercices 25 EDU 28.03.2012

1

Employés
Employeurs
Indépendants
Sans activé lucrative
Confédération tabac + TVA + alcool
Cotisation non actifs

2

Cotisations % Base

Cotisation AVS AI APG 10,60% 1 050 000

AC – 1’050-180+148.2 2,20% 1 018 200
Allocation familiale 1,40% 1 050 000
Frais administratifs 2,00% 111 300

Calcul
2 - 1'050'000-(180'000--148'200) = 1 018 200
4 - 111'300 x 2,0% 2 226,00

3

a

18.02.12
b

4’500*13 58 500,00
300*2*12 7 200,00

Totale 65 700,00

65’700/365*80 % 144,00

c

AI Pilier 1
LAA Pilier 2
Prestation d'invalidité Pilier 3

AVS

AVS

AVS

Cotisation à verser 150 626,40

Montant

111 300,00

22 400,40
14 700,00

2 226,00

Ficher : 25_edu_120328.xls 
Onglet : 25 EDU 28.03.2012 Page 1 de 4 Imprimé 15.09.2023 17:19



4

Après le 31ème jour suivant l'arrêt, il peut soit :
- fraie une assurance par convention
- s'assurer près de son assurance maladie privé

5

a

88'200 - 25'725 = 62 475,00

b

Deduction coordination = + - 7/8 rente AVS
On la déduit par  la LPP pour compléter AVS

6

Primauté des cet

7

a

Calcul
8'900 x 50% *80% = 3 560,00

b

67'000 -> 80% x  6,4% 53 600,00
67'000 -> 80% x  6,4% 4 288,00

8

Calcul
29.01 - 30.04 -> 5+29+30+30 98

6'500 / 30 216,67
6'500 / 30  x 80% 173,33
173,35 x 98 16 986,34
16'988,30 - 6,4% 15 899,21

LAA

LPP

LPP

LACI

APG

Ficher : 25_edu_120328.xls 
Onglet : 25 EDU 28.03.2012 Page 2 de 4 Imprimé 15.09.2023 17:19



9

A déclarer
Pas à 

déclarer
X

X
X
X

X
X

10

Calcul
5'000 x 13 / 12 5 416,67
5'000 x 13 / 12 / 21,75 249,04
249,05 / 8,40 29,65
29,65 * 1,25% 37,06

37,10

Alternatif
5’000x 13 65 000,00
65’000 / 52 1 250,00
1’250 / 42 29,76 → 29,75
29.75 x 1.25 37,19 → 37,20
Coût horaires 37,20

Alternatif
5’000 x 13 65 000,00 Anno
65 000 /12 5 416,67 Mese 5 416,65
5 416.65 / 21.75 249,04 jj 249,05
249.05 /( 42 / 5) 29,65 29,65
29.65 x 1.25 37,06 37,05
Coût horaires 37,05

Indemnisation

Utilisation du véhicule de l'entreprise pour usage personnel
Restitution des frais d'hôtel
Abonnement CFF demi-tarif gratuit
Cadeau de Noel d'une valeur de Fr 300,-
Bonus annuel de Fr 5'000,-
Indemnité pour heures supplémentaires

Heures supplementaires

Certificat de salaire
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11

Description Base Nom. Perc Montant Totale
Salaire 25,00 16 400,00
Vacances 8,33 4 33,32

Totale 433,32

Deduction
AVS AI APG 433,32 5,30% 22,97
AC 433,32 1,10% 4,77

0,00
LPP 0,00 6,00% 0,00
AANP 0,55% 0,00

Déduction -27,73 

Salaire net 405,59

Vacances
4 / (52-4) x 100 8,33%

Salaire annuel
96 * 25,- = 2 400,00

LPP 
< minimum

AANP
< minimum

Décompte de salaire

Ficher : 25_edu_120328.xls 
Onglet : 25 EDU 28.03.2012 Page 4 de 4 Imprimé 15.09.2023 17:19


